
  

  تدوين طرح جامع توسعه منابع انساني فرآيند
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  2  از  1صفحه 

  وزارت جهادكشاورزي

 سازمان دامپزشكي كشور

  وضعيت بازنگري / صفحه روي جلد

  تاريخ بازنگري  تصويب كننده  تاييد كننده  مجري  تهيه كننده  

  22/4/89  دكتر دستور  حاج اكبريدكتر   خانم يوسفي  آقاي شه پناهي  نام

  سمت
كارشناس 

  تشكيلات وروشها

رئيس گروه 

نوسازي وتحول 

  اداري

مديركل دفترفناوري 

  اطلاعات وارتباطات

  

  عيت كنترل وض  رئيس سازمان

            امضاء

  هاي صادره براي سند فهرست اصلاحيه

  امضاء تحويل گيرنده   شرح خلاصه تغييرات  شماره صفحه اصلاح شده  تاريخ اصلاح  رديف
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  سوابق -5

  شماره سند  نام سند  رديف  شماره سند  سند نام  رديف
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  2  از  2صفحه 

  وزارت جهادكشاورزي

 سازمان دامپزشكي كشور

  

  

                                                                               

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

    

   

 

 

 

 

 

  

  

 شروع

  بررسي آمار انساني و اظهارنظر

  مقام مافوق :كنندهاقدام

گــزارش مورد تأييد  آيا

 باشد؟مي

  گزارش و ارسال مجدد تكميلدرخواست 

  مقام مافوق :كنندهاقدام 

دريافت نتيجه بررسي آمار ارسالي در مركز نوسازي و تحول اداري وزارتخانه و اقدام مطابق نظر 

  مركز

  ناس گروه تحول اداريكارش: كنندهاقدام

  مافوقانساني و تجزيه و تحليل آمار و ارسال به مقام  نيرويآمار  تهيه و تدوين 

  كارشناس گروه تحول اداري: كنندهاقدام

 خير

 بله

  متبوع وزارتمورد نياز و ارسال به  هايتجزيه و تحليل آمار تهيه شده و تهيه نمودار

  كارشناس گروه تحول اداري: كنندهاقدام

  كشاورزيتوسعه جهادو ثبت در سند توسعه منابع انساني 

  وزارت خانه: كنندهاقدام

 پايان


